Alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto Comprensivo Statale “Padre Pino Puglisi”

OGGETTO: DOMANDA PER USUFRUIRE DI CONGEDO PARENTALE

_1 sottoscritt nato a Prov.( )il
in servizio presso codesta Scuola/Istituto in qualita di

e Docente con contratto a tempo [J Determinato L] Indeterminato, essendo madre/padre del

bambino nato il ;
e Personale ATA con contratto a tempo [] Determinato [ Indeterminato, essendo
madre/padre del bambino nato il

In Rif. Art. 32 D.Lgs. 151/01 e Artt. 34/57 CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 18/01/2024)
COMUNICA

che intende assentarsi dal lavoro per congedo parentale, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. 26/03/01 n.
151 e degli Artt. 34/57 del CCNL 2019-2021, per il periodo:

L] Intero/i giorno/i: dal al (totale gg. )
[0 In modalita oraria: il giorno dalle ore alle ore (tot. ore
)
A tal fine dichiara:
o chel’altro genitore nato a il

o [ non é lavoratore dipendente;

o [ e lavoratore dipendente da
e cheil congedo parentale fino ad oggi fruito da entrambi i genitori (o dal solo sottoscritto quale
unico affidatario) é relativo ai seguenti periodi:

TOTALE PADRE |TOTALE MADRE

Genitore (Padre o Madre) |dal al Mesi Giorni | Mesi Giorni

TOTALE PERIODI FRUITI DAL PADRE

TOTALE PERIODI FRUITI DALLA MADRE

DICHIARA ALTREST’

o di essere a conoscenza che, ai sensi dell'Art. 34 c. 5 (Docenti) o Art. 57 c. 5 (ATA) del nuovo
CCNL, i primi 30 giorni di congedo, computati complessivamente per entrambi i genitori e
fruibili entro i 12 anni di eta del bambino, sono interamente retribuiti (100%) e non
riducono le ferie.

Nl

Firma

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
ANGELA RANDAZZO



